CURS DE MONITORS/ES - CAPS D'UNITAT

PRESENTACIO DEL CURS DE MONITORS/ES - CAPS D'UNITAT

L'Escola FORCA, vinculada a la Fundacié Escolta Josep Carol i a Escoltes Catalans, es dedica a la
formacio d'educadors i educadores des de I'any 1982, I'Escola ofereix tota una gamma de cursos i
recursos —formatius, documentals, d'assessorament..- per a que totes les persones que estiguin
interessades en aquest camp puguin desenvolupar i millorar la seva tasca educativa amb infants i
joves.

Des dels seus inicis, I'Escola FORCA ha anat ampliant les seves possibilitats formatives: des de cursos de
monitors i directors d'activitats d'educacio en el lleure, aixi com de pedagogs del lleure/animadors
socioculturals o monografics d'aprofundiment i especialitzacio (entre d'altres, els de monitors/es de
menjador o de ludoteques), fins a la més recent formacio especifica per mestres, pares i mares o crédits
universitaris de lliure eleccio, passant per I'organitzacio de cursos d'Informadors juvenils o a la direccid
técnica del Programa de Formacio Basica en matéria de joventut per a Regidors i Técnics
d'Ajuntaments i de Consells Comarcals organitzats per la Secretaria General de Joventut de la
Generalitat de Catalunya.

A QUI VA ADRECAT?

Els Cursos de Monitor/a - Cap d'Unitat d'Activitats en el Lleure Infantil i Juvenil s'adrecen, sequint la
normativa vigent de la Secretaria General de Joventut de la Generalitat de Catalunya, a totes aquelles
persones majors de 18 anys que treballin o tinguin alguna experiéncia en centres i activitats de lleure.

QUIN TiTOL OBTINDRAS?

La realitzacio del curs permet accedir al diploma de Monitor/a d'Activitats de Lleure Infantil i
Juvenil, atorgat per la Secretaria General de Joventut de la Generalitat de Catalunya.

COM S'ESTRUCTURA EL CURS?
El curs consta de 275 hores, distribuides en tres blocs clarament diferenciats:

L'ETAPA LECTIVA. Té una durada minima de 100 hores. A I'Escola I'hem estructurada en 8
ambits tematics que tenen per objectiu facilitar la transmissio dels continguts, les técniques i
recursos necessaris per desenvolupar la tasca de monitors/caps d'unitat.

SOCIOLOGIA: Els valors. Procés i agents de socialitzacié. Temps lliure infantil i juvenil.
Associacionisme Educatiu.

PEDAGOGIA: L'educacio. Caracteristiques de I'educacio en el lleure. El monitor/a -
cap educador/a. El grup com element educatiu. Planteig educatiu. Programacio i
planificacio d'activitats.

SALUT: Dietetica, higiene i primers auxilis

PSICOLOGIA: Generalitats. Diversitat i desenvolupament. El procés evolutiu dels
infants i joves. El cap - monitor/a i la seva relacio amb els infants. L'observacio.

ORGANITZACIO | GESTIO: Organitzacio formal del grup. Estructura formal de les
entitats. Com i on buscar recursos. Infrastructura material. Marc legal
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EDUCACIO PER AL DESENVOLUPAMENT: Educacié per al desenvolupament. Educacio
Ambiental. Educacio en la diversitat. Educacié Intercultural. Educacié per la Pau.

NATURA | MUNTANYA: Descoberta de la Natura. Excursionisme, muntanyisme i
campisme.

TECNIQUES: Expressio corporal. Expressio plastica. Jocs. El conte com a recurs
educatiu. Expressié musical i danses. Activitats en el medi social.

L'alumnat membre d'Escoltes Catalans haura de realitzar obligatoriament el curs monografic
Escoltisme per a Caps d'Unitat de 8 h de durada.

L'ETAPA DE PRACTIQUES. Té una durada minima de 150 hores, podent escollir entre les
seglients opcions:

= Una activitat continuada d'un trimestre a una entitat d'Educaci6 en el Lleure.

» Una activitat continuada d'un minim de 10 dies (colonia, campament, camp
de treball,...)

= Una activitat continuada amb una durada minima d'un mes o 20 dies lectius
(casal d'estiu..)

Les practiques es poden realitzar durant o després de I'etapa lectiva. La realitzacio de les
practiques és imprescindible per obtenir la titulacio de Monitor/Cap d'Unitat. En tots els casos
han d'estar tutoritzades per un/a director/a de lleure titulat.

EL TREBALL PERSONAL. Es duu a terme al llarg del periode de practiques mitjancant la
supervisio i certificacio d'un/a director/a de lleure titulat, a mode de tutoria i amb una durada
minima de 25 hores.

CRITERIS D'AVALUACIO DELS CURSOS DE MONITOR/A - CAP D'UNITAT

Assisténcia a la part lectiva. L'alumnat ha d'assistir obligatoriament el 100% de les sessions
del curs, tanmateix es pot faltar fins a un 10% de les hores de manera justificada.

o Fins a un 10% d' hores faltades justificades — En el cas que aquestes hores
corresponguin a un mateix ambit, I'escola avaluara conjuntament amb l'alumne i
decidira la manera de recuperar-les (presencialment o bé amb un treball addicional) .
Si aquestes hores corresponen a diferents ambits, l'alumne podra continuar la
formacio de manera normalitzada.

O D'un 11 a un 20% d'hores faltades — L'escola avaluara conjuntament amb I'alumne i
decidira la manera de recuperar-les (presencialment o bé amb un treball addicional)

0 Més d'un 20% d'hores faltades comporta la pérdua total del curs sense admetre
justificacio.

Presentacio de la Memoria de Practiques. Aquesta haura de ser certificada per un Director/a
titulat. Per a presentar-la es disposa de tres convocatories a partir de la data d'inici del curs.
Per tal de certificar les practiques, es lliurara a I'alumnat la documentacié necessaria.
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